
Patvirtinta:

Bi udZetines istaigos Kelmes rajono

prie5gai srines saugos tamybos

vir5ininko 2020m. sausio l4 d. isakymuNr. V-3

ATRANKOS IR PRIEMIMO I LAISVAS UGNIAGESIO GELBETOJO IR SKYRININKO,
DIRBANdIO PAGAL DARBO SUIARTI, PAREIGAS BIUDZETINEJE ISTAIGOJE

PRIESGAISRINES SAUGOS TARNYBOJE TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siame tvarkos apra5e (toliau - Apra5as) nustatoma atrankos ir priemimo ! laisvas ugniagesio gelbetojo

ir skyrininko, dirbandio pagal darbo sutart! (toliau - Darbuotojas), pareigas organizavimo ir vykdymo tvarka

BiudZetineje istaigoje prie5gaisrines saugos tarnyboje (toliau - Tamyba).

II SI(YRIUS

INFORMACIJOS APIE DARBUOTOJO PAIESKA PASKELBIMAS

2.Tamyba ketindama priimti Darbuotoj4 i laisv4 pareigybg, parengia skelbim4 ir patalpina i Tarnybos

tinklalapi, nurodydama Darbuotojui keliamus reikalavimus (vykdomq funkcijq bendroji charakteristika),

pateikiamq dokumentq s4ra54, jq pateikimo termin4 ir b[d4;

3. Skelbime taip pat pateikiama informacija apie darbo uZmokesti (pareigines algos dydi, galimas

priemokas), i5samesng informacij4 teikiandio asmens kontaktinius duomenis;

4. Papildomai 5i informacija gali buti paskelbta ir kituose informacijos Saltiniuose.

III SKYRIUS

DOKUMENTU PRIEMIMAS

5. Asmuo, (toliau - Pretendentas)norintis uZimti atitinkamas pareigas, ne velesnei nei skelbime
nurodytai dienai turi pateikti Siuos dokumentus (kopijas) ir atitikti Siuos reikalavimus:

6.1. pra5ym4 priimti (dalyvauti atrankoje) i skelbime nurodyt4 pareigybq;

6.2. asmens tapatybg ir i5silavinim4 patvirtinandius dokumentus(i5silavinimas ne Zemesnis kaip
vidurinis);

6.3.sveikatos Ziniq atestavimo pazymejim4 (forma pG 00a);

6.4.vairuotoj o pa.rymej im4 (C kategorij os);

6. 5. ugni ages i o gelbetoj o kval ifi kacij os parymej im4;

6'6' privalomojo sveikatos patikrinimo dokument4 patvirtinant!, kad pretendentas gali dirbti ugniagesiugelbetoju;

6'7. jei yra gaisry gesinimo darbo patirtis, pateikti patvirtinant! dokument4;



6.8.Pretendento gali buti pra5oma pateikti gyvenimo apraSym4 (CV), buvusiq darbdaviq rekomendacijas,

charakteristikas;

6.9.buti nepriekaiStingos reputacijos, pagal Lietuvos Respublikos prieSgaisrines saugos jstatymo 185

straipsnio, 4 dalies 2-5 punktuose nurodytas aplinkybes.

T.Dokumentai priimami ne trumpiau negu 3 darbo dienas nuo skelbimo paskelbimo.

IV SKYRIUS

ATRANKOS KOMISIJOS SUDARYMAS

8.Atrankos komisija sudaroma tuo atveju, jei yra gaunamas daugiau kaip vieno Pretendento pra5ymas

laisvai pareigybei uZimti.

g.Komisija sudaroma Tarnybos virSininko jsakymu (toliau - Komisija), paskiriamas Komisijos

pirmininkas. Komisij4turi sudaryti nemaLiat kaip 3 nariai, i5 jqpaskiriamas sekretorius, ikomisijos sudetituri

biiti jtrauktas Tamybos darbo tarybos narys.

10. Jeigu Komisijos darbe del svarbiq prieZasdiq negali dalyvauti kuris nors Komisijos narys, Komisija
gali dirbti, jeigu jos darbe dalyvauja daugiau kaip puse Komisijos nariq.

ll. Komisijos nariais negali bUti skiriami asmenys, kurie yra Pretendentq, pateikusiq dokumentus i
laisv4 pareigybE, tevai (iteviai), vaikai (ivaikiai), broliai (ibroliai), seserys (iseseres), seneliai, vaikaidiai,

sutuoktiniai (sugyventiniai, partneriai), taip pat Pretendentq sutuoktiniq (sugyventiniq, partneriq) tevai (iteviai),

vaikai (ivaikiai), broliai (lbroliai), seserys (iseseres), seneliai, vaikaidiai ir jq sutuoktiniai (sugyventiniai,

partneriai). Komisijos nariais taip pat negali b[ti skiriami asmenys, del kuriq ne5ali5kumo kelia abejoniq kitos

aplinkybes.

12. Komisija ne veliau kaip per 3 darbo dienas nuo dokumentq priemimo termino pabaigos patikina, ar

Pretendentas atitinka pareigybes apraSyme nustatytus reikalavimus pagal Pretendento pateiktq dokumentq

duomenis, ir apie atitikt! ir leidim4 dalyvauti atrankoje (neatitiktj ir neleidim4 dalyvauti atrankoje) prane5ama

Pretendentui jo nurodytu elektroninio pa5to adresu.

13. Kilus abejoniq del Pretendento pateiktos informacijos tikrumo ar Pretendento atitikties pareigybes

apraSyme nustatytiems reikalavimams, Komisija papra5o Pretendento per nurodyt4 termin4 patikslinti
dokumentus (informacij4) ar papildomai pateikti informacij4 patvirtinandio ar Pretendento atitikt! pagrindZiandio
(pagri ndZiandi q) dokumento (dokumentq) kopij 4 ft opij as).

14. Jeigu Pretendentas per nurodyt4 terminq nepatikslina ar nepateikia papildomq dokumentq (q
koprjq), laikoma, kad jis neatitinka pareigybes apra5yme nustatytq reikalavimq, jam neleidZiama dalyvauti
atrankoje ir apie tai Pretendentui prane5ama jo nurodytu elektroninio palto adresu. Patikslinusiam ar pateikusiam
papildomus dokumentus (q kopijas) Pretendentui apie atitikti ir leidim4 dalyvauti atrankoje (neatitiktj ir
neleidim4 dalyvauti atrankoje) prane5ama Apraso l2 punkte nustatyta tvarka.

V SKYRIUS

ATRANKA

l5' Apie atrankos dat4, laik4 ir viet4 Pretendentams prane5ama jq nurodytais elektroninio pa5to adresais
ne veliau kaip prie5 vien4 darbo dien4 iki atrankos posedZio.



16. Pretendentai, atvykg i atrank4, privalo pateikti galiojant! asmens tapatybg patvirtinanti dokument4.

Jeigu Pretendentas nepateikia dokumento, jam neleidZiama dalyvauti atrankoje ir apie tai paZymima atrankos

posedZio protokole.

I T.Vertinimas atliekamas:

17.1. pagal Lietuvos Respublikos prie5gaisrines saugos istatymo V2 skyriaus 185 straipsnio 5 dalies

nuostatas (prioriteto maZejimo tvarka):

17.l.l. pagal Lietuvos Respublikos prie5gaisrines saugos istatymo V2 skyriaus 185 straipsnio I dalies 6

punkte nurodyto egzamino i5laikymo rezultatus (ei tokia informacija yra);

17.1.2. turim4 gaisry gesinimo ir Zmoniq bei turto gelbejimo darbq atlikimo patirti;

17 .l .3. fizin! parengtum4;

17.1.4. sveikatos bDklg.

17.2. atsiLvelgiant ! Pretendento darbing patirti kitose su b[simu darbu susijusiose srityse, kompetencijas

technikos eksploatavimo srityje, asmening motyvacij4, charakteristikas, rekomendacijas ir kitus rodiklius.

18. Atrankos metu Pretendentams ZodZiu uZduodami vienodi klausimai, prireikus - patikslinamieji

klausimai, kilg i5 Pretendentq pateiktq atsakymq, duomenq ar kitos informacijos. Pateikti klausimai, uZduotys ir
atsakymai i juos nevieSinami.

19. Po 17-18 punktuose apra5ytq veiksmq ivykdymo, Pretendentui surengiamas fizinio parengtumo

patikrinimas pagal Prie5gaisrines apsaugos ir gelbejimo departamento prie Mdaus reikalq ministerijos

direktoriaus 2021 m. rugpjiidio 24 d. isakymu Nr. l-493,,De1 prie5gaisrines apsaugos ir gelbejimo departamento

prie vidaus reikalq ministerijos direktoriaus 2016 m. spalio 3l d. isakymo Nr. l-359 ,,ddl asmenq, priimamq i
savivaldybiq prie5gaisriniq tarnybq ir valstybines prie5gaisrines gelbejimo tamybos darbuotojq pareigas, ir
savivaldybiq prie5gaisriniq tamybq ir valstybines prieSgaisrines gelbejimo tarnybos darbuotojq fizinio
parengtumo reikalavimq ir Siq asmenq atitikties fizinio parengtumo reikalavimams tikrinimo tvarkos apra5o

patvirtinimo" pakeitimo " patvirtinto apraio nuostatas.

20. Atrankos metu kiekvienas Komisijos narys Pretendentq tinkamum4 eiti Darbuotojo pareigas vertina

individualiai - nuo I ki 10 balq. Zemiausias vertinimas yra I balas, auk3diausias - 10 balq. fvertings kiekvieno
Pretendento tinkamum4 eiti Darbuotojo pareigas, Komisijos narys pildo atrankos individualaus vertinimo lentelg

(Apra5o I priedas).

21. Kiekvienam Pretendentui skirti balai susumuojami ir dalijami i5 atrankoje dalyvaujandiq Komisijos
nariq skaidiaus.

22. Komisijos nariq uZpildytos ir pasira5ytos atrankos individualaus veftinimo lenteles pridedamos prie

atrankos posedZio protokolo.

23. Komisijos pirmininkas Pretendentams paskelbia atrankos rezultatus (surinktq balq vidurki (ar balq
sum4) ir uZimt4 viet4) nedelsiant, bet ne veliau kaip per 2 darbo dienas, praneSama jo nurodytu elektroninio
paito adresu.

24. Atra*q laimi daugiausia balq, surinkgs Pretendentas. Jeigu keli Pretendentai surinko vienod4
didZiausi4 balq skaidiq, pretendent4 pasirenka Komisijos narys - Tarnybos vir5ininkas.

25. Komisija pripaZlsta atrank4 nelvykusia, kai:

25.1. ne vienas i5 pateikusiq praiym4 dalyvauti atrankoje Pretendentq neatitinka nustatytq reikalavimq;

25.2. i atrank4 neatvyko ne vienas Pretendentas;



26. Atrankos rezultatai iforminami atrankos posedZio protokole (Apra5o 2 priedas), kuri pasira5o visi
atrank4 vykdE Komisijos nariai.

2T.Pretendentas po atrankos rezultatq paskelbimo turi teisg susipaZinti su atrankos posedZio protokolu.

28. Atrank4 laimejgs Pretendentas Tarnybai per 3 darbo dienas nuo atrankos posedZio (arba per kit4
sutart4 termin4) pateikia kitus nurodytus dokumentus, jei tokie bDtini.

29. Kai pra5ym4 i laisvai pareigybei uZimti pateikia tik vienas Pretendentas, jo tinkamum4 Sioms

pareigoms vertina Tamybos virSininkas arba jo igaliotas asmuo individualaus pokalbio su Pretendentu metu,

atsiZvelgdamas j pateiktus reikalaujamus dokumentus ir fizinio parengtumo patikrinimo rezultatus. Tokiu atveju

I ir 2 prieduose nurodyti dokumentai nepildomi.

VI SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

30. Atrankos rezultatai, arba atsisakymas patenkinti Pretendento praSym4 uZimti skelbiam4 pareirybg,

igali bfti skundZiami Tamybos vir5ininkuiper 3 darbo dienas nuo atrankos.

31. Apraias skelbiamas Tamybos interneto svetaineje.

Atrankos ir priemimo ! laisvas ugniagesio gelbetojo
ir skyrininko, dirbandio pagal darbo sutarl!

pareigas, biudZetineje istaigoje prie5gaisrines
saugos tarnyboje tvarkos apra5o 1 priedas

(Atrankos individualaus veftinimo lentel6s forma)

ATRANKOS INDIVIDUALAUS VERTINIMO LENTELE

Pretendento

vardas ir pavarde

[vertinimas balais

Ugniagesio

gelbetojo

mokymq

egzamino

rezultatai

Turima

gaisrq

gesinimo

patirtis

Fizinis

parengtumas

Pokalbio

rezultatas

Viso

Komisijos narys

(paraias) (vardas ir pcwardd)



Atrankos ir priemimo i laisvas ugrriagesio gelbetojo
ir skyrininko, dirbandio pagal darbo sutarti

parei gas, biudZetinej e i stai goj e prie5gaisri nes

saugos tarnyboje tvarkos apra5o 2 priedas

(Atrankos komisijos pos6dZio protokolo forma)

(Komisijos pavadinimas)

POSEDZIO PROTOKOLAS

Nr.

(data)

Verpena

Komisija sudaryta

(nurodoma teis|s aho, kuriuo sudaryto komisijo, dato ir numeris)

Komisijos pirmininkas

Komisijos nariai:

Komisijos nariai:

Pareigq, i kurias organizuojama atranka, pavadinimas:

Atrankoj e dalyvauj antys pretendentai

Atrankos vertinimo suvestinO lentelO

Eil

Nr

Pretendento

vardas ir

pavarde

Komisijos nariq suteiktq balq suma (duomenys

i5 atrankos individualaus vertinimo lenteliq)
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I atrankq atvykE pretendentai, kuriems neleista dalyvauti atrankoje, nurodant prieZasti:

Komisijos sprendimas del atrankos laimetojo:

Komisijos pirmininkas

Nariai

(paraias) (vardas ir povarde)

(paraias) (vardas ir povarde)

(paraflas) (vardas irpavardi)

Vir5ininkas Arttiras Kairys


